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Prezydent Miasta Stotecznego Warszawy

ogtasza nabér kandydatéw na 2 wolne stanowiska urzednicze w
Urzedzie Miasta Stotecznego Warszawy, pl. Bankowy 3/5 00-950 Warszawa

podinspektor ds. finansowo-ksiegowych
w Wydziale Dochodéw
Biura Ksiegowosci i Kontrasygnaty
Termin skltadania dokumentéw: 29 wrzesnia 2022 r.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Gléwne odpowiedzialnosci:

e kontrola nad terminowym i prawidtowym realizowaniem dochodow;

e prowadzenie ewidencji ksiegowej w zakresie rozliczen z tytutu zrealizowanych
dochodow;

e prowadzenie wstepnej windykacji naleznosci;

e wspotudziat przy sporzadzaniu sprawozdan budzetowych i sprawozdania
finansowego w zakresie dochodow.

Charakterystyka pracy:

e terminowe i prawidtowe dekretowanie i ksiegowanie wyciggéw bankowych
rachunku biezgcego Urzedu m. st. Warszawy i prowadzenie ewidencji ksiegowej w
zakresie dochodow Urzedu m. st. Warszawy;

e terminowe i prawidtowe naliczanie odsetek za zwtoke i prowadzenie wstepnej
windykacji;

e okresowe uzgadnianie ewidencji analitycznej z syntetyka i przygotowywanie
danych o dochodach wg klasyfikacji budzetowej do okresowych sprawozdan;

e wspotudziat przy sporzadzaniu okresowych sprawozdan budzetowych;

e praca na stanowisku zwigzana jest ze znajomoscig zagadnien dotyczacych ww.
zadan oraz nastepujacych aktow prawnych: ustawa o finansach publicznych;
ustawa o rachunkowosci; ustawa ordynacja podatkowa; Rozporzadzenie w
sprawie szczegdtowych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu
panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych,
samorzadowych zaktaddéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej; Rozporzadzenie w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej.



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: praca bedzie wykonywana w budynku, ktéry miesci sie przy al.
Jerozolimskich 44. Wejscie do budynku jest z poziomu terenu. W budynku znajduje sie
system kontroli dostepu. Praca bedzie wykonywana na 3 pietrze. Do pomieszczenia pracy
mozna sie dostac tylko za pomoca windy. Windy posiadaja sygnalizacje gtosowq Ciagi
komunikacyjne, windy oraz toalety dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.

Stanowisko pracy: stanowisko pracy zwigzane z: pracg przy komputerze, obstuggq
urzadzen biurowych, rozmowami telefonicznymi, przemieszczaniem sie wewnatrz
budynku.

Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie - o stanowisko mogg ubiegac sie réwniez osoby
nieposiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
530);

e petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

e niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

e nieposzlakowana opinia;

e umiejetnos¢ sprawnej obstugi komputera weryfikowana poprzez aplikowanie na to
stanowisko wytgcznie drogq elektroniczng;

e wyksztatcenie wyzsze I lub II stopnia;

e wymagane kompetencje: identyfikacja z Urzedem, dazenie do rezultatow,
otwartos¢ na zmiany, samodzielno$¢, komunikacja, wspétpraca, sumiennosg.

Wymagania dodatkowe:

o wyksztatcenie wyzsze I lub II stopnia z zakresu finanséw publicznych lub
kierunkéw ekonomicznych.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych: W miesiacu poprzedzajacym
date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepeilnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;

e list motywacyjny;

e kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych I lub II stopnia;

e kserokopia dokumentu potwierdzajgacego niepetnosprawnos$¢ w przypadku
kandydata zamierzajgcego skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.
Dz.U. z 2022 r. poz. 530);



e odznaczenie w elektronicznym formularzu o$wiadczen: o posiadanym
obywatelstwie, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych, o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe, o nieposzlakowanej opinii oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji jest
rownoznaczne ze ztozeniem o$wiadczenia.

Szczegotowe informacje dotyczgce wymaganych dokumentéw dostepne sg na stronie
Urzedu m.st. Warszawy pod adresem: https://erekrutacje-
bip.um.warszawa.pl/procedura.php

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw zgodnie z trescig
ogtoszenia wytacznie poprzez wypetnienie i przestanie drogg elektroniczng formularza
aplikacyjnego w systemie elektronicznej rekrutacji urzedu dostepnego na stronie
internetowej www.bip.warszawa.pl

Kandydatom niemajgacym mozliwosci skorzystania z Internetu, urzad/urzad dzielnicy
umozliwi dostep do Internetu i ztozenia aplikacji drogq elektroniczng, w swoich
siedzibach: Urzad m.st. Warszawy (pl. Bankowy 2, 00-095 Warszawa, pietro 14, Punkt
obstugi klienta) oraz w siedzibach urzeddéw dzielnic m.st. Warszawy.
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