
 
EUCON to grupa prawnicza, świadczy profesjonalne usługi prawne od roku 2006. Firma zapewnia 

wsparcie prawne rezydentom i nierezydentom, prowadzącym biznes na terytorium Polski, Ukrainy i 

innych jurysdykcji zagranicznych. Nasza ekipa świadczy usługi doradcze w zakresie najbardziej 

skomplikowanych spraw podatkowych, cen transferowych, prawa spółek, restrukturyzacji biznesu, 

obrony aktywów, komercjalizacji obiektów objętych ochroną własności intelektualnej i planowania 

podatkowego z wykorzystaniem aktywów niematerialnych. 

Stażysta do kancelarii prawnej 

Lokalizacja: Warszawa. 

Zakres obowiązków: 

• Współpraca z prawnikami kancelarii; 

• Obsługa korespondencji i telefonu; 

• Weryfikacja, korekta i archiwizacja dokumentów; 

• Administracja biura, obsługa sekretariatu; 

• Kontakt z klientami, sądami i innymi instytucjami; 

Wymagania: 

 

• Status studenta na kierunku prawnym; 

• Umiejętność sprawnego i terminowego zarządzania powierzonymi sprawami; 

• Biegła znajomość obsługi komputera – pakiet MS Office; 

• Motywacja i zorientowania na realizowanie postawionych celów; 

• Umiejętność pracy w zespole; 

• Dodatkowy atut: Znajomość języka rosyjskiego, ukraińskiego lub angielskiego; 
 

Oferujemy: 

• Pracę pod okiem doświadczonych adwokatów; 

• Elastyczny grafik pracy; 

• Możliwość zdobycia doświadczenia w międzynarodowej firmie; 

• Referencje po ukończeniu stażu; 

• Możliwość stałego zatrudnienia po odbyciu stażu; 

• Pracę w przyjaznej atmosferze (4 / 5 - średnia ocena atmosfery w naszej firmie według 

obecnych pracowników); 

Proces rekrutacji trwa do 18.11.2022(termin może uleć wydłużeniu). Osoby 

zainteresowane danym stanowiskiem mogą wysyłać swoje CV drogą mailpwą na adres: 
rekrutacja@euconlaw.com 

 
Prosimy o dopisanie następującej klauzuli:   

Klikając w przycisk „Aplikuj”, „Aplikuj teraz” lub w inny sposób wysyłając zgłoszenie rekrutacyjne do Grupy Prawniczej EUCON z siedzibą w Warszawie przy ul. Jana 

Dantyszka 18 (Pracodawca, Administrator danych), zgadzam się na przetwarzanie przez Pracodawcę/Administratora moich danych osobowych zawartych w zgłoszeniu 

rekrutacyjnym w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogłoszeniu. W przypadku wyrażonej przez Panią/Pana zgody na wykorzystanie danych 

osobowych dla celów przyszłych rekrutacji, dane te będą przetwarzane przez 4 lata. Dane osobowe po zakończeniu procesu rekrutacji zostaną przez Administratora usunięte 

– zniszczone lub zwrócone kandydatowi, jeśli stosowna adnotacja zostanie przez niego umieszczona w składanych dokumentach. 

mailto:rekrutacja@euconlaw.com

