Ogtoszenie konkursowe

Konkurs na stanowisko doktoranta stypendysty w Inkubatorze Doskonatosci Naukowej
w ramach programu NCN OPUS 21 na Wydziale Nauk Historycznych i Pedagogicznych
Uniwersytet Wroctawski ogtasza konkurs
na stanowisko doktoranta stypendysty
na Wydziale Nauk Historycznych i Pedagogicznych

Jednostka organizacyjna: Wydziat Nauk Historycznych i Pedagogicznych
Stanowisko: doktorant stypendysta

Rodzaj stanowiska: badawcze

Obszar/dyscyplina naukowa prowadzonych badan: zdrowie psychiczne, psychologia
Liczba etatéw: 1

Termin sktadania dokumentéw: 02.09.2022

Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: wrzesien 2022

Przewidywany termin rozpoczecia pracy: 1 pazdziernik 2022 r.

Wymiar etatu: petny

Przewidywany okres zatrudnienia: max. 48 miesiecy

Do konkursu moga przystgpi¢ osoby, ktére spetniajg warunki okreslone w ustawie z 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668 z pdzn. zm.) i Statucie Uniwersytetu
Wroctawskiego.

Od kandydata wymagane jest:
(zobacz opis szczegétowy ponizej*)

1. wyzsze wyksztatcenie z podstawowym zrozumieniem lub doswiadczeniem w syntezie dowoddéw
2. gotowos¢ zdobycia wiedzy na temat przeglagddw systematycznych i metaanaliz

3. dobra znajomosc jezyka angielskiego.

4. Status doktoranta w dniu rozpoczecia wspotpracy (dodatkowo istnieje mozliwos¢ ufundowania
miejsca w Szkole Doktorskiej)

Zakres obowigzkow:
1. Prowadzenie badan naukowych w ramach projektu OPUS 21 NCN (patrz opis szczegétowy)

Zgtoszenie do konkursu powinno zawiera¢:

1. zyciorys,
2. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/27622/1-kwestionariusz-osobowy-dla-osoby-

ubiegajacej-sie-o-zatrudnienie.doc.

3. kserokopie dyplomu poswiadczajgcego uzyskanie stopnia naukowego magistra,
4. oswiadczenie, czy w przypadku wygrania konkursu Uniwersytet Wroctawski bedzie podstawowym



miejscem pracy,

5. deklaracje co do dyscypliny, w ktérej kandydat bedzie prowadzit badania, a w przypadku osdb
prowadzgcych badania w wiecej niz jednej dyscyplinie: procentowy udziat swojego zaangazowania w
kazdg z tych dyscyplin,

6. autoreferat zawierajgcy charakterystyke dotychczasowych osiggnie¢ naukowych.,

7. informacje o koniecznosci dotgczenia do przedstawianej dokumentacji dwdch najwazniejszych
publikacji w przypadku ubiegania sie o zatrudnienie na stanowisku badawczym lub badawczo-
dydaktycznym lub wyjasnienia ich braku, a takze mozliwosci zazgdania przez Przewodniczgcego
Komisji przekazania wszystkich lub wybranych publikacji naukowych lub innych dokumentéw;

8. Podanie o przyjecie do pracy skierowane do JM Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego.

W zyciorysie nalezy dopisac: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach
organizacji i przeprowadzenia konkursu oraz udostepnienia informacji o wynikach konkursu.
Przyjmuje do wiadomosci, iz administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Wroctawski, plac
Uniwersytecki 1, 50-137 Wroctaw. Posiadam wiedze, ze podanie danych jest dobrowolne, jednak
konieczne do realizacji celéw, w jakim zostaty zebrane (zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o
ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2018r. poz. 1000)”.

Dokumenty nalezy przesytac tylko w formie elektronicznej na adres: bartosz.helfer@uwr.edu.pl
wpisujgc temat wiadomosci: " doktorant stypendysta OPUS 21 - WNHiP"

*Opis szczegotowy:
1 stanowisko Post-doc w grancie NCN na Uniwersytecie Wroctawskim (dyscyplina: psychologia)

Stanowisko jest czescig granta OPUS NCN, ktérego kierownikiem jest dr Bartosz Helfer
https://tinyurl.com/4d2284e9 z Instytutu Psychologii Uniwersytetu Wroctawskiego, dyrektor
Centrum Meta-Badan na Wydziale Nauk Historycznych i Pedagogicznych UWr. Dr Helfer prowadzi
badania na swiatowym poziomie (zobacz ostatnie publikacje w najlepszych czasopismach
medycznych) w zakresie syntezy i oceny dowoddw naukowych w wielu dyscyplinach.

Stanowisko doktoranckie jest czescig finansowanego przez NCN projektu z dziedziny nauk
psychologicznych, badajgcego przejrzystosé, integralnosc i niezaleznosé badan klinicznych w zakresie
psychologii i zdrowia psychicznego, w tym innowacyjnych metody leczenia ADHD (terapia Swiattem),
skutecznosci psychoterapii i farmakoterapii w leczeniu depresji czy schizofrenii czy psychoterapii
asystowanej substancjami psychodelicznymi.

Idealny kandydat posiada wiedze na temat przegladdéw systematycznych i metaanaliz (nie jest to
jednak wymagane) oraz jest gotowy do poznawania najnowszych metod w tej dziedzinie (np. oceny
ryzyka stronniczosci, konfliktu interesdw, wyzwan specyficznych dla badan klinicznych w
zaniedbanych dziedzinach) oraz do pomocy w rozwoju nowych narzedzi (np. wykrywanie
nierzetelnosci naukowej).

Spodziewamy sie wysokiego poziomu zaangazowania i wktadu w realizowane projekty, jednoczesnie
wspottworzac nowe pomysty. Zatrudnieni naukowcy bedg réwniez wspierani w opracowaniu
wtasnego programu badan i ubieganiu sie o dodatkowe fundusze badawcze.



Codzienne kluczowe zadania badawcze dla tych stanowisk odpowiadajg etapom procesu syntezy
dowoddw naukowych i obejmujg: przeszukiwanie literatury naukowej, selekcje badan, ekstrakcje
danych, ocene danych i jakosci badan, analize danych i pisanie rekopiséw badawczych do publikacji.
Jest to stanowisko badawcze, bez dodatkowych obowigzkéw dydaktycznych.

Przyjmujemy zgtoszenia od osdb posiadajgcych status doktoranta lub magistréw chcacych rozpoczagé
studia doktoranckie w roku akademickim 2022/2023. Zatrudnienie przewiduje wyptate stypendium
dodatkowego lub optacenie miejsca w Szkole Doktorskiej.

Jesli nie posiadasz statusu doktoranta, a chcesz wzig¢ udziat w rekrutacji na to stanowisko konieczne
jest zapisanie sie w internetowym systemie rekrutacji do 2.09.2022 ( Psychologia - IRK (uni.wroc.pl) )
oraz wystfanie aplikacji na bartosz.helfer@uwr.edu.pl

Link do harmonogramu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej:
Nr 171 2022 z dnia 15.07.2022 r. - zmiana 110-2022 (uni.wroc.pl)

Dodatkowo oferujemy doskonate mozliwosci rozwoju naukowego, w tym mentoring, w petni
refundowany udziat w konferencjach naukowych, kursach specjalistycznych oraz udziat w duzej
miedzynarodowe;j sieci wspotpracownikdw z czotowych instytucji naukowych na catym Swiecie
(Cochrane, Imperial College London, TUM Monachium, University of Colorado, King’s College London
i inne).

W przypadku pytan dotyczacych oferty zatrudnienia prosimy o kontakt z dr Helferem pod adresem
bartosz.helfer [at] uwr.edu.pl. Data rozpoczecia pracy naukowej jest oczekiwana jak najszybciej po
wygasnieciu tego ogtoszenia.

Dodatkowe informacje:
1. Uniwersytet Wroctawski zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.
2. Wybrani kandydaci mogg zosta¢ poproszeni o rozmowe kwalifikacyjna.

3. Uniwersytet Wroctawski zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez wytonienia
kandydata.

4. Uniwersytet Wroctawski zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu.

5. Uniwersytet Wroctawski informuje mozliwosci zazgdania przez Przewodniczgcego Komisji
przekazania wszystkich lub wybranych publikacji naukowych lub innych dokumentéw;



